
Отзыв педагога - наставника Ганзюк Ольги Анатольевны о работе с 
молодым специалистом (воспитатель) Лычёвой Л.А.

В детский сад № 64 «Журавлёнок» Лычёва Лилия Александровна пришла 
работать 22 июля 2024 года. Она молодой, перспективный педагог, 
выпускница ГБПОУ СО «Гуманитарный колледж». Имеет квалификацию 
«Воспитатель детей дошкольного возраста». Она новичок в своей профессии. 
Опыта работы с детьми дошкольниками не имеет. В данный момент 
находится на первом этапе профессиональных умений.
С первых дней работы чувствует себя в коллективе уверенно. На практике 
применяет знания и умения, полученные в учебном заведении. К работе 
относится с интересом, имеет чёткие представления о своих обязанностях.
Выбор формы работы с молодым специалистом, Лилией Александровной, 
начался с беседы и анкетирования. Я выяснила, что педагог испытывает 
трудности в выстраивании партнёрских взаимодействий с родителями, 
обучающимися, в т.ч. с использованием онлайн -сервисов. На основании 
данных, мною были выделены цель и задачи работы с Лилией 
Александровной.
Цель наставничества: оказание помощи молодому педагогу в повышении 
квалификации, уровня профессионального мастерства и обобщения 
передового педагогического опыта, адаптации к коллективу коллег, детей и 
родителей.
Задачи наставничества:

1. Обеспечивать  теоретическую,  психологическую  и  методическую 
поддержку.

2. Формировать  умение  выстраивать  партнёрское  взаимодействие  с 
детьми, родителями и коллегами.

3. Стимулировать создание в группе ППРС в соответствии с  ФОП ДО, 
обеспечение психологически безопасной и комфортной образовательной 
среды.

4. Направлять в планировании ОД в соответствии ФОП ДО и программами, 
применении педагогических технологий для достижения планируемых 
результатов.

Первым шагом в работе с Лычевой Л.А. стало знакомство с нормативно - 
правовой базой работников образовательной организации.
Оказана  методическая  помощь  в  составлении  календарно  -тематического 
планирования на месяц, даны рекомендации по оформлению и последующей 
разработке рабочей программы педагога  с  воспитанниками;  рекомендовано 
учитывать  при  оформлении  документации  такие  принципы  как 
систематичность,  последовательность  в  соответствии  с  требованиями 
учреждения.



Для организации совместной деятельности детей и воспитателя я предложила 
Лилии Александровне понаблюдать за моей педагогической деятельностью в 
утренние,  вечерние  часы  и  на  прогулке.  Совместно  мы  проанализировали 
организацию воспитательно - образовательной работы в режимных моментах и 
отметили  положительные,  которые  она  может  использовать  в  своей 
деятельности.
Мною рекомендовано  при  подготовке  к  организационной  образовательной 
деятельности,  использовать  предварительную  работу,  игровые  приёмы  и 
электронные ресурсы.
В результате нашей совместной работы с Лычёвой Л.А. мы постарались 
выполнить намеченные задачи. Но стоит отметить, что в работе молодого 
специалиста из-за отсутствия опыта есть недостатки. Необходима 
профессиональная помощь и поддержка в профессиональной адаптации, в 
овладении педагогическим мастерством, в освоении функциональных 
обязанностей воспитателя, в ознакомлении с ведением документации.
Педагог -наставник: воспитатель высшей квалификационной категории
Ганзюк Ольга Анатольевна 
Май 2025 года.
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